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                        “Año de la universalización de la salud” 

   UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZÁN 
                            FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS 

ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD 

                                    SÍLABO 
I. DATOS GENERALES 

1.1 Curso COSTOS APLICADOS I          Grupo 1 

1.2 Código 4-1-05 1.8 Duración 
Del 04/05/20   al   26/8/20 

(17 Semanas) 

1.3 Pre-requisito 3-1-01 1.9 N° de Alumnos 73 

1.4 
Horas de 
Clases  

3T+2P=5 h/semana 1.10 
Horario de 
Clases 

Lunes 11:15 –13:15 Aula: Virtual 

Miércoles 11:15 –12:30 Aula: Virtual 

1.5 Créditos 04 1.11 
Horas 
Tutoriales 

Viernes 11:00 –12:30 Aula Virtual 

1.6 Ciclo VII 1.12 Docente Dr. Yónel Chocano Figueroa. 

1.7 Semestre I – 2020 1.13 E-mail yonel84@hotmail.com 

 

 

 

 

II. SUMILLA 
Asignatura de formación profesional de carácter teórico-práctico, se orienta a lograr en el estudiante las habilidades y competencias para 
comprender los aspectos legales y tributarios de la organización de las empresas agrícolas ganaderas en el Perú y de las empresas 
dedicadas a la actividad hotelera y turismo, su vinculación con las normas contables, tributarias y laborales que regulan estos sectores y la 
presentación de los estados financieros agropecuarios, hoteleros y de turismo. 
El contenido está organizado en cuatro unidades de aprendizaje: 
I. La contabilidad analítica de explotación (CAE) y el Análisis Científico de Costos (ACC), diseño y criterios para su elaboración, y las 

bases de distribución de los gastos generales agrícolas. 

II. El análisis científico de costos en el diseño de la contabilidad agrícola. 

III. La ganadería, el costo de producción pecuario y la asignación de los gastos generales pecuarios. 

IV. La contabilidad de empresas hoteleras y de turismo. 

III. COMPETENCIA  

Analiza los fundamentos teóricos y legales de los costos agrícolas, pecuarios y hoteleros, sus elementos, identifica los procesos de 
producción aplicables a empresas del sector haciendo énfasis en la distribución de los gastos generales y en el diseño del Análisis Científico 
de Costos (ACC), bajo NIIF. 

IV. CAPACIDADES 

4.1 Aplica a las transacciones la CAE y propone el contenido de las cuentas del elemento 9 del PCGE en el sector agrícola y pecuario. 

4.2 Define las generalidades, con la normativa aplicable a este sector, luego establece y justifica el rol de la actividad agropecuaria en su 
conjunto.  

 4.3 Identifica los componentes de la estructura contable de la empresa ganadera en el Perú, e interpreta dicha información.  
4.4 Realiza el tratamiento contable de una empresa hotelera, con el PCGE y las NIIF vigentes. 

V. PROGRAMACIÓN DE CONTENIDOS   

UNIDAD DE APRENDIZAJE I:   LA CONTABILIDAD ANALÍTICA DE EXPLOTACIÓN (CAE) Y EL ANÁLISIS 
CIENTÍFICO DE COSTOS (ACC), DISEÑO Y CRITERIOS PARA SU ELABORACIÓN, Y LAS BASES DE 
DISTRIBUCIÓN DE LOS GASTOS GENERALES AGRÍCOLAS. 

CAPACIDAD  01:   Aplica a las transacciones la CAE y propone el contenido de las cuentas del elemento 9 del 
PCGE en el sector agrícola y pecuario. 

SEMANA SESION 
CONTENIDO CONCEPTUAL  

(Saber Conocer) 
CONTENIDO PROCEDIMENTAL   

(Saber Hacer) 

1ª 

04/5/20 Criterios para su elaboración: Elementos del 
costo, fases productivas y artículos producidos. 
Criterio: estructura orgánica de la empresa, 
sobre la base del Elemento 9 del PCGE (2010). 

Registra la entrega de sílabos a los alumnos 
matriculados en la asignatura. 
Esboza el contenido del curso, distingue las etapas 
y el costo agrícola y pecuario, diseña las cuentas del 

06/5/20 
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elemento 9 y formula asientos contables 
relacionados al sector, dentro de un marco técnico y 
ético. 

2ª 

11/5/20 

Antecedentes que señala la Clase 9 del PCGR 
(1984) y el PCG (1973), partiendo de 
conocimientos básicos comunes. 
Preparación del Terreno. - Siembra. - 
Abonamiento. - 
Labores Culturales. - Control Fitosanitario. - 
Cosecha. - 
Descripción de las diversas sub-etapas de cada 
fase.- Cultivos de la zona y otras zonas del país. 

Sabe la información a revelar, en aplicación de la 
NIC 41. 
 
Diseña sistemas de costos en las empresas 
agrícolas y pecuarias. 

13/5/20 

3ª 
18/5/20 

Semilla. -  Mano de Obra y Gastos generales 
agrícolas. - Casos prácticos diversos con 
monocultivos y costos conjuntos de dos 
coproductos. 

Resuelve los diversos casos planteados en los 
meritorios de empresas agrícolas. 
Distingue los centros de costos diversos de los 
enfoques propuestos. 

20/5/20 

4ª 
25/5/20 

Uso de: la etapa, la fase, los kilogramos y/o 
litros, la asignación, los jornales, los dozavos de 
remuneraciones, las tasas de leyes sociales, los 
día/yunta, las horas/máquina, los riegos y otras 
bases de repartición específicas de cada cultivo. 

Conoce los factores de distribución de los gastos 
generales del agro. 
Sabe respecto a los gastos generales agrícolas. 
Puede describir los gastos generales en relación con 
el costo de producción. 

27/5/20 Evalúa el aprendizaje esperado. 
Administra una práctica calificada para medir el 
aprendizaje esperado. 

CONTENIDO ACTITUDINAL (Saber ser)  
Formula un esquema del contenido del curso, aprecia la importancia de los costos agrícolas, así como valora el 
significado del Análisis Científico de Costos para el costeo de los productos. 

UNIDAD DE APRENDIZAJE II:    EL ANÁLISIS CIENTÍFICO DE COSTOS EN EL DISEÑO DE LA CONTABILIDAD AGRÍCOLA. 

CAPACIDAD 02:  Define las generalidades, con la normativa aplicable a este sector, luego establece y justifica el 

rol de la actividad agropecuaria en su conjunto. 

SEMANA SESION 
CONTENIDO CONCEPTUAL  
(Saber Conocer) 

CONTENIDO PROCEDIMENTAL   
(Saber hacer) 

5ª 

01/6/20 
El software llamado Análisis Científico de 
Costos (ACC). 
Reconocimiento de los centros de costos 
agrícolas por tipo de cultivo.                                         

Reconoce los centros de costos de la contabilidad en las 
empresas del sector agropecuario. 
 03/6/20 

6ª 

08/6/20 
Casos prácticos variados con información de la 
Dirección Regional de Agricultura Huánuco, con 
productos de la zona. 
Casos de cultivos de las diversas regiones 
ecológicas del Perú. 

Calcula el costo de producción, y los costos de cada producto: 
maíz, trigo, lechuga, tomate, etc., usando el ACC y la NIC 41. 

10/6/20 

7ª 
15/6/20 Uso de los sistemas monista y dualista en la 

registración contable. 
Meritorios de diferentes cultivos. 

Desarrolla los casos planteados en los meritorios. 
 
Diseña el sistema de contabilidad de una empresa agrícola. 17/6/20 

8ª 
22/6/20 

Tratamiento contable de empresas 
unipersonales, con aplicación de NIIF PYMES y 
bases legales tributarias. 
Aplicación a empresas societarias, con uso de 
NIIF full o totales y la legislación nacional. 

Resuelve la casuística de estas empresas. 

24/6/20 Evalúa el aprendizaje esperado. 
Administra un examen parcial para medir el aprendizaje 
esperado. 

CONTENIDO ACTITUDINAL (Saber ser)  
Discute los tratamientos contables formulados mediante el ACC e interpreta los efectos del registro. 

UNIDAD DE APRENDIZAJE III: EL COSTO DE PRODUCCIÓN PECUARIO Y LA ASIGNACIÓN DE LOS GASTOS GENERALES 
PECUARIOS. 

Capacidad 3: Identifica los componentes de la estructura contable de la empresa ganadera en el Perú, e interpreta dicha información. 

SEMANA SESION CONTENIDO CONCEPTUAL  CONTENIDO PROCEDIMENTAL   
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(Saber Conocer) (Saber hacer) 

9ª 
29/6/20 

El animal - Alimentación y razas. Aplica procedimientos para procesar los costos en las empresas 
ganaderas 

01/7/20 Alojamiento – Equipos.- Manejo. Diseña el sistema de contabilidad de una empresa pecuaria. 

10ª 

06/7/20 
Enfermedades de los animales de explotación. 
Los insumos, reproductores o animales BB. 

Desarrolla los meritorios mediante la metodología MECC y el 
PCGE. 

08/7/20 
La mano de obra.- Los gastos generales 
pecuarios. 

Soluciona la casuística pertinente. 

11ª 

13/7/20 
Costos y estadísticas de algunos ganados de la 
Región Huánuco. 

Presenta la información. 

15/7/20 

Utilización de bases de reparto en función al tipo 
de actividad y explotación (crianza) de ganados 
varios. 

Soluciona la casuística pertinente. 

12ª 

20/7/20 

Clasificación de los equinos, caprinos, ovinos, 
porcinos, vacunos, camélidos sudamericanos, 
etc. 

Opina respecto al tema. 

22/7/20 
Evalúa los centros de costos de las 
empresas ganaderas. 

 

Administra una práctica calificada sobre las empresas 
dedicadas a la ganadería. 

CONTENIDO ACTITUDINAL (Saber ser)  
Describe las actividades y otras particularidades del sector pecuario peruano. 

UNIDAD DE APRENDIZAJE IV:    MERITORIOS DE EMPRESAS HOTELERAS. 

CAPACIDAD 04:   Realiza el tratamiento contable de una empresa hotelera, con el PCGE y las NIIF vigentes. 

SEMANA SESION 
CONTENIDO CONCEPTUAL  
(Saber Conocer) 

CONTENIDO PROCEDIMENTAL   
(Saber hacer) 

13ª 
27/7/20 Expone acerca de los Sistemas tradicionales de 

costos y Sistemas modernos de costos. 

Utiliza los sistemas de registración contable y los sistemas de 
costeo, en base a los objetivos del negocio. 

29/7/20 

14ª 

03/8/20 Definiciones y características de un hotel. Percibe las características de un hotel. 

05/8/20 
Estructura de costos de un hotel y el reglamento 
de establecimientos de hospedaje.     

Formula el caso típico. 

15ª 
10/8/20 Aspecto legal y aspecto tributario     

Absuelve las preguntas sobre el tema. 

12/8/20 Participación de los trabajadores en la empresa. Determina el cálculo. 

16ª 

17/8/20 
Régimen especial de establecimientos de 
hospedaje. 

Comenta el caso. 

19/8/20 
Casos de empresas peruanas del rubro. Casos 
de empresas extranjeras similares. 

Solución de los problemas planteados. 

17ª 

24/8/20 
 

Evalúa el aprendizaje esperado. 
 

Administra un examen parcial para medir el aprendizaje 
esperado. 

26/8/20 Entrega de resultados del aprendizaje 
Comunicación de los resultados, del aprendizaje a los 
estudiantes y al sistema. 

CONTENIDO ACTITUDINAL (Saber ser)  
Procesa la información de la empresa hotelera, conociendo los pormenores del tratamiento. 
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VI. METODOLOGIA 

6.1 MÉTODOS 
El método del aprendizaje basado en proyectos (ABP). El método del aprendizaje 
cooperativo. El método Heurístico. 
 

6.2 TÉCNICAS 
Exposición/diálogo. Discusión dirigida. Discusión en grupos. Dinámica de grupos. Exégesis. 
Informes de trabajos de investigación.  
 

6.3 MATERIAL BIBLIOGRÁFICO 
Textos, separatas, folletos, esquemas, investigaciones, artículos científicos, información de 
internet, manuales. 
 

6.4 MATERIAL AUTO 

INSTRUCTIVO 

Módulos de aprendizaje, guías de observación, fichas y listas de control, escala ordinal y de 
actitudes, cuaderno de campo, registro de datos. 
 

6.5 MEDIOS AUDIOVISUALES 
Aula virtual de la UNHEVAL y otros aplicativos como el Zoom Laptop, videos, diapositivas, 
CD, esquemas, fotos, láminas, gráficos, otros. 
 

6.6 MATERIALES ELECTRÓNICOS Email, aula virtual de la Universidad y del profesor del proyecto educativo. 

6.7 INVESTIGACIÓN FORMATIVA 

Los estudiantes elaboran y exponen trabajos de investigación formativa aplicando métodos, 
estos deben ser efectuados generalmente por grupos pequeños de 4 o 5, de acuerdo a la 
guía de investigaciones diseñadas por el docente de la asignatura, la síntesis final del trabajo 
de investigación lo presentan en el DOSSIER de Costos Aplicados I.   

6.8 EXTENSIÓN UNIVERSITARIA Y  

      PROYECCIÓN SOCIAL  

Los trabajos de investigación presentados virtualmente en el DOSSIER de Costos Aplicados 
I se sube al blog del profesor de la asignatura y luego se socializa con las empresas de la 
Región. 

6.9 TUTORÍA 
Esta acción de acompañamiento y orientación al estudiante se realiza articulando los 
procesos de investigación y labor académica durante el año lectivo 2020, los días viernes en 
el horario de 11:00 h a 12:30 h, en la Aula Virtual de la UNHEVAL. 
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MATRIZ DE EVALUACION 

 Práctica Calificada                                  (PC) 

 Investigación Formativa  (I+D+i)              (IF) 

 Responsabilidad Social              (I+D+I) (RS) 

 Examen Parcial                                      (EP) 

 PE: Promedio de Evaluaciones              (PE) 

 PF: Promedio Final                                 (PF) 

Promedio Ponderado: 

 

                    

  

 
        

VII. EVALUACIÓN 

Unid. Criterios Indicadores de Logro Técnicas  Instrumentos 
Tipos de 

Evaluación 

I 

 

Aplicar a las 

transacciones las 

cuentas analíticas de 

explotación y 

proponer el contenido 

de las cuentas   

 

 Administra la primera práctica 
calificada para medir el 
aprendizaje esperado sobre el 
sector agrícola. 

 Presenta y sustenta trabajos 
grupales de investigación respecto 
al procesamiento contable 
mediante el ACC. 

 Socializa trabajos de investigación 
con las empresas de la Región. 

 Test 

 Observación 
Sistemática 

 Situaciones 
virtuales de 
evaluación. 

 Ejercicios 
prácticos 

 Pruebas en 
formato Aiken y 
Gift. 

 Exposiciones 
virtual 

 Evaluación Inicial 

 Evaluación criterial 

 Autoevaluación 

 Coevaluación 

 Heteroevaluación 
 

II 

Definir las 
generalidades de la 
empresa 
agropecuaria, con la 
normativa aplicable a 
este sector, luego 
establece y justifica el 
rol de la actividad 
agropecuaria en su 
conjunto.   
 

 Administra el primer examen 
parcial para medir el aprendizaje 
esperado sobre el ACC y los 

centros de costos agrícolas. 
 Presenta y sustenta trabajos 

grupales de investigación. 

 Socializa trabajos de investigación 
con las empresas de la Región 

 Test 

 Observación 
Sistemática 

 Situaciones 
virtuales de 
evaluación. 

 Ejercicios 
prácticos 

 

 Pruebas Aiken 
y Gift 

 Exposiciones 
virtuales 

 Evaluación Procesual 

 Evaluación Formativa 

 Evaluación criterial 

 Autoevaluación 

 Coevaluación 

 Heteroevaluación 

III 

Identificar y conocer 

los componentes de 

la estructura contable 

y financiera de la 

empresa ganadera en 

el Perú, interpreta la 

información contable 

y financiera para la 

toma de decisiones a 

través de indicadores 

financieros 

 

 Administra la segunda práctica 
calificada para medir el 
aprendizaje esperado sobre los 
centros de costos de una empresa 
ganadera. 

 Presenta y sustenta trabajos 
grupales de investigación. 

 Socializa trabajos de investigación 
con las empresas de la Región. 

 Test 

 Observación 
Sistemática 

 Situaciones 
orales de 
evaluación. 

 Ejercicios 
prácticos 

 Pruebas Aiken 
y Gift 

 Exposiciones 
virtuales 
  Evaluación Procesual 

 Evaluación Formativa 

 Evaluación criterial 

 Autoevaluación 

 Coevaluación 

 Heteroevaluación 

IV 

Procesar la 
información contable 
de una empresa 
hotelera, usando 
normativa nacional 
(PCGE) e 
internacional (NIIF). 
 

 

 Administra el examen final para 
medir el aprendizaje esperado 
sobre los sistemas de contabilidad 
en un hotel 

 Presenta y sustenta trabajos 
grupales de investigación. 

 Socializa trabajos de investigación 
con las empresas de la Región 

 Test 

 Observación 
Sistemática 

 Situaciones 
virtuales de 
evaluación. 

 Ejercicios 
prácticos 

 Pruebas Aiken 
y Gift 

 Exposiciones 
virtuales 

 Evaluación criterial 

 Autoevaluación 

 Coevaluación 

 Heteroevaluación 

 E. Sumativa 
 

3
21 EPEPPE

PF




6

22 21 RSPCIFPC
PE



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REQUISITOS MINIMOS PARA APROBAR EL 
CURSO 

 No incurrir en el 30% de inasistencia. 

 Elaborar, desarrollar y sustentar trabajos de investigación formativa 

 El sistema de evaluación es vigesimal y el mínimo aprobatorio es once. 

 Para los promedios parciales considerar el redondeo de la fracción decimal por   

aproximación al décimo. 

 La fracción decimal de 0,5 o más se considera como unidad a favor del alumno 

sólo en el promedio final. 

 Obtener un promedio final igual o mayor a 10,5.         

 

VIII. FUENTES DE INFORMACION 
         BIBLIOGRAFÍA REFERENCIAL (R) y BIBLIOGRAFÍA OBLIGATORIA (O): 

8.1 (R) APAZA MEZA, M. (2010) “Nuevo Plan Contable General Empresarial - Concordado con NIIFs por actividades económicas”, Lima: 
Editores Pacífico Actualidad Empresarial. 

8.2 (O) APAZA MEZA, M. (2015 ) “PCGE y NIIF aplicados a sectores económicos”, Lima: Instituto Pacífico. 
8.4 (O) CHAMBERGO GUILLERMO, I. (2012) “Sistemas de Costos – Diseño e Implementación”, Lima: Pacífico Editores. 
8.5. (O) CHAMBERGO GUILLERMO, I (2016) “Costos para Gerenciar Organizaciones por Sectores Económicos”, Lima: Instituto Pacífico 
8.5 (R) CHOCANO FIGUEROA, Y. (2015) “Aproximaciones Científicas de la Contabilidad de Costos”, Huánuco: Ed. LI. 
8.6 (R) GARCÍA COLÍN, J. (2008) “Contabilidad de Costos” (3ª edición), México: Ed. Mc. Graw Hill. 
8.7 (R) GIRALDO JARA, D. (2009 ) “Plan Contable General para Empresas” (Tomos I y II), Lima: IFOCOM SAC. 
8.9 (O) HANSEN y MOWEN (2007) “Administración de Costos” (5ª edición), México: Ed. Thomson. 
8.10 (R) HIRACHE LUZ & GONZALES EDSON (2011) “Nuevo PCGE concordado y anotado con las NIIF, normas tributarias, societarias y 

Reglamento de Información Financiera – COMENTARIOS – CASUÍSTICA”, (Primera edición), Lima: Pacífico editores 
8.10 (O) HORNGREN – DATAR – RAJAN (2015) "Cost Accounting – A Managerial Emphasis" (15ª edition), Boston: Ed. Pearson. 
8.10 (O) HORNGREN – DATAR – RAJAN (2012) "Contabilidad de Costos" (14ª edición), México: Ed. Pearson. 
8.11 (R) Nueva Legislación de Derecho Agrario Peruano (2009), Lima: Ediciones "Berrío". 
8.12 (O) PABÓN BARAJAS, H. (2010) “Fundamentos de Costos”, Bogotá: Ed. Alfaomega. 

     WEBGRAFÍA: 
8.13 (R) http://aulavirtualcontable.galeon.com 
8.14 (R) http://aulavirtualcontable.jimdo.com 
8.15 (R) http://www.mef.gob.pe/ 
8.16 (O) http://huanucoagrario.gob.pe 
8.17 (O) http://biblioteca.unheval.edu.pe 

 

Huánuco, abril de 2020 
 

                                         
                                                                                                                               
                                                                                                                               
                 Dr. Yónel Chocano Figueroa                                     V°  B°  Director Académico de la Facultad de     
                        DOCENTE DEL CURSO                                                     Ciencias Contables y Financieras                               
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